10. Jahrliche Sonderzahlungen in Bund und Landern (ab 2004)

Stand: 2. Februar 2004

Bund/Lander ehemalige Sonderzuwendung (Weihnachtsgeld) Urlaubsgeld
Aktive Pensionére Zahlung Dynamik Kinder-
betrag
Bund
G.V.29.12.2003 |5% der Jahresbeziige, |4,17 % der Jahresbeziige |jahrl. im Pensionére: | nein nein
(BGBI. | S. 3076) | Aufstockung fiir BesGr. Dezember |nein
A2bis A8um 100 €
Baden-
Wiirttemberg
G.v.29.10.2003 |5,33 % eines ME*; mtl. ja 2,13€ |nein
(GVBI. BW. S.693) | Familienzuschlag i.H.v. 7,19 % der mtl./Kind
Bemessungsgrundlage (wie bisher: rd. 86,31 %)
Bayern
2004 bis 2006: 2004 bis 2006: jahrl. im ja nein 2004 bis 2006:
GE. v. 17.11.20083 | bis A 11: 70 %, bis A 11: 60 %, Dezember bis BesGr. A 8:
abA12: 65 % ab A 12: 56 % eines ME* ca. 100 €
keine Kirzung der famili-
enbezogenen Elemente
Berlin
G.v.5.11.2003 640 €, Anwarter 200 €; |320 € jahrl. im nein 25,56 € |nein
(GVBI. Berlin S. 538) | Priifabsicht: Anpassungs- Dezember jahrl./
bedarf an Regelungen des Kind
Bundes und der Ubrigen
Lander 2009
Brandenburg
Eckpunkte bis A 8: 45 %, bis A 13: ? ? ? ? nein
Solidarpakt 42,5 % und ab A 14:
40 % eines ME*
Bremen
noch nicht bis A 8: 70 %, bis A 12: bis A 8: 55 %, jahrl. im ? ? nein
beschlossen 65 % und im Ubrigen bis A 12: 50 % Dezember
60 % eines ME* im Ubrigen 45 %
eines ME*
Hamburg
G.v.18.11.2003 | bis 2006: jahrl. im ja 25,56 € | bis BesGr. A 8:
(HmbGVBI. S. 525)| bis BesGr. A 12, C 1 sowie bei den Anwartern 66 %, Dezember jahrl./ 332,24 €
bei den Ubrigen BesGr. 60 % Kind
ab 1.1.2007: jahrl. im ja 25,56 € |ab 1.1.2007:
Anwendung eines Bemessungsfaktors entsprechend Dezember jahrl./ bis BesGr. A 8:
der Situation Dezember 1993 Kind 332,34 €;
ab BesGr. A9:
255,65 €
Hessen
G.v.22.10.2003 |bis 2009: bis 2009: mtl. ja 2,13€ |BesGr.A2bisA8:
(GVBI. S. 280) 5 % eines ME* 4,17 % eines ME* mtl./ 161,17 €/jahrl.
Kind im Juli
Mecklenburg-
Vorpommern
G. vom 16.10.2003 | Bemessungsgrundlage: Bezlige 2002 (West 100%), jahrl. im nein 25,56 € |[nein
(GVBI. M-V S. 477) | bis A 9 und Anwarter: 48,5 %, Dezember jahrl./
A 10 bis A12, C 1: 42,5 %, fur die Ubrigen BesGr. Kind
37,5 % eines ME*
Niedersachsen
G.v.31.10.2003 |4,17 % eines ME* 4,17 % eines ME* mtl. ja 25,56 € |bis BesGr. A8:
(GVBL. S. 372) jahrl./ 120,— € im Juli
Kind
im Juli

*ME: Bestandteile der Monatsentgelte werden von den Landern unterschiedlich bestimmt.

q

C 8. Zulagen (Monatsbetrage in Euro)

giiltig ab 1. April 2004

Dem Grunde nach geregelt in: Dem Grunde nach geregelt in:
Besoldungsgruppen  FuBnote BBesO A und B — Vorbemerkungen
A2 ; ?ggg Nr. 9/10 — Polizei-/Feuerwehrzulage
3 55Y86 Die Zulage betragt nach einer Dienstzeit
A3 1,5 55.86 von einem Jahr 63,69
2 30,29 von zwei Jahren 127,38
A4 z . gg’gg N. 12 — Zulage bei Justizvollzugsanstalten
! ’ und psychiatrischen Krankenanstalten 95,53
2 30,29
5 6:08 Nr. 21 — Zulage flir besondere Behdérdenleiter 175,72
A5 i 6 ggygg Nr. 26 Abs. 1— AuBenpriiferzulage
A6 6 30:29 Die Zulag.e betragt. fur Beamte
A7 2 37,60 — des mittleren Dienstes 17,05
5 50 v. H. des jew. Unterschiedsbetrages — des gehobenen Dienstes 38,35
zum Grundgehalt der Bes.-Gr. A 8 _ ;
A 8 > 48,47 Nr. 27 — Allgemeine Stellenzulage
A9 2,3,6 225,50 Abs. 1 Buchstabe a
7 8 v. H. des Endgrundgehalts — Doppelbuchstabe aa 16,22
A2 . sder Bes.-Gr.A9 130.98 — Doppelbuchstabe bb 63,45
A13 6 104,75 Buchstabe b 70,51
7 157,12 Buchstabe ¢ 70,51
11,12,13 229,17 Abs. 2 Buchstabe a
14 5 157,12
A15 7 157,12 — Doppelbuchstabe bb 47,25
10 1 363,07 — Buchstabe b und ¢ 70,51
9. Zulage fiir Dienst zu ungiinstigen Zeiten, je Stunde in Euro:
— an Sonntagen, gesetzlichen Wochenfeiertagen und an Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach
12.00 Uhr sowie fur den 24. und 31. Dezember, wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen = 2,72
— an den Ubrigen Samstagen zwischen 13.00 Uhr und 20.00 Uhr = 0,77")
0,64
—im Ubrigen in der Zeit zwischen 20.00 Uhr und 6.00 Uhr = 1,28

") Fir Beamte im polizeilichen Vollzugsdienst (Vorbemerkung Nr. 9 BBesO A und B), im kriminalpolizeilichen Vollzugsdienst des Bundes
sowie beim Deutschen Bundestag, in Justizvollzugsanstalten der BBesO A und B, im Einsatzdienst der Feuerwehr sowie im Betriebs- und

Verkehrsdienst bei Bahn und Post.
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8. Zulagen (Monatsbetrage in Euro) gliltig ab 1. August 2004 » d bb
fur Ihr hart
Dem Grunde nach geregelt in: Dem Grunde nach geregelt in: bea mte_n bu,nd
Besoldungsgruppen  FuBnote BBesO A und B — Vorbemerkungen g 1 bt es DEI 11 Und ta rlfu nion
A2 ; ?3?2 Nr. 9/10 — Polizei-/Feuerwehrzulage
’ Die Zulage betragt nach einer Dienstzeit dbb
3 56,42 vorsorgewer
A3 15 56.42 von einem Jahr 63,69 g i N 2 2 |
% gg,gg von zwei Jahren 127,38
’ Nr. 12 — Zulage bei Justizvollzugsanstalten - - - -
A4 ; 4 ggég und psychiatrischen Krankenanstalten 95,53 Dle Uhr t|th! ReChnen Sle mlt uns.
5 6:14 Nr. 21 — Zulage flr besondere Behdrdenleiter 177,48
5 i 6 ggyig Nr. 26 Abs. 1 — AuBenpriferzulage Das dbb Vorsorgewerk bietet Ihnen besonders BeSOIdungs tabelle West
A6 6Y 30'59 Die Zulage betragt fir Beamte N . .
A 7 2 3798 | | — des mittleren Dienstes 17,05 glnstige Vorsorgeangebote aus einem Verbund Fiir Beamte des Bundes und der Ldnder
5 50 v. H. des jew. Unterschiedsbetrages — des gehobenen Dienstes 38,35 o o .
s ) zum Grundgehalt der Bes.-Gr. A848 o Nr. 27 - Allgemeine Stellenzulage mit finf starken Partnern: Giiltig ab 1. August 2004
A9 2,3,6 227:76 Abs. 1 Buchstabe a
7 (ij. E' deé ERdé;rundgehalts — Doppelbuchstabe aa 16,38
A12 o it 132,29 | | ~ Doppelbuchstabe bb 64,08  DBV-Winterthur « SIGNAL IDUNA Gruppe
A13 6 105,80 Buchstabe b 71,22
7 158,69 Buchstabe ¢ 71,22
11,12, 13 231,46 Abs. 2 Buchstabe a * VICTORIA e BHW e BBV
14 5 158,69 :
A15 7 158,69 — Doppelbuchstabe bb 47,72
10 1 366,70 — Buchstabe b und ¢ 71,22
9. Zulage fiir Dienst zu ungiinstigen Zeiten, je Stunde in Euro: _
— an Sonntagen, gesetzlichen Wochenfeiertagen und an Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach
12.00 Uhr sowie fiir den 24. und 31. Dezember, wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen = 2,72 Herausgegeben von der Bundesleitung des
— an den (ibrigen Samstagen zwischen 13.00 Uhr und 20.00 Uhr - 0779 Rufen Sie uns an: h dbb dbb beamtenbund und tarifunion
. 0,64 vorsorgewerk FriedrichstraBe 169/170, 10117 Berlin
— im Ubrigen in der Zeit zwischen 20.00 Uhr und 6.00 Uhr = 1,28 0180-5 77 66 90 (12ct/Min.) g

') Fur Beamte im polizeilichen Vollzugsdienst (Vorbemerkung Nr. 9 BBesO A und B), im kriminalpolizeilichen Vollzugsdienst des Bundes
sowie beim Deutschen Bundestag, in Justizvollzugsanstalten der BBesO A und B, im Einsatzdienst der Feuerwehr sowie im Betriebs- und

Verkehrsdienst bei Bahn und Post.

giinstig « fair « nah
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. Bundesbesoldungsordnung A

Grundgehaltssiatze (Monatsbetrage in Euro)

Giiltig ab 1. April 2004

(

4. Familienzuschlag (Monatsbetrage in Euro)
Gultig ab 1. April 2004 fir die Besoldungsgruppen A 2 bis A 11 und

5. Anwartergrundbetrag (Monatsbetrége in Euro)
Gliltig ab 1. April 2004

-

. Bundesbesoldungsordnung A

Grundgehaltssitze (Monatsbetrage in Euro)

Giltig ab 1. August 2004

Eingangsamt, in das der Anwarter nach Abschluss Grund-
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag

A 2bisA 4 701,99

A 5bisA 8 809,56

A 9bisA11 857,66

A12 982,20

A13 1010,52

A 13 + Zulage

(Nummer 27 Abs. 1 Buchst. ¢ der Vorbemerkungen

zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B)

oder R1 1041,64

6. Vermogenswirksame Leistungen (Monatsbetrége in Euro)

6,65; Teilzeitbeschaftigte: 3,32.

Beamte, deren Grundgehalt nebst Amtszulagen und Familienzu-
schlag der Stufe 1 oder deren Anwarterbezlige 971,45 nicht
erreichen: 13,29 (Teilzeitbeschaftigte 6,65).

Besol- 2-Jahres-Rhythmus 3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus Anwiérter.
dungs- Stufe
gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Stufe 1 Stufe 2
A 2 | 1459,99 | 149524 | 1530,50 | 156576 | 1601,02 | 1636,30 | 1671,56 (§ 40 Abs. 1) (§ 40 Abs. 2)
A 3 | 1520,88 | 1558,40 | 1595,91 | 1633,43 | 1670,96 | 1708,49 | 1746,01 Besold
A 4 | 155542 | 1599,61 | 1643,76 | 1687,95 | 1732,12 | 1776,30 | 1820,46 esoldungsgruppen
A 5 | 1567,99 | 1624,55 | 1668,50 | 1712,44 | 1756,40 | 1800,34 | 1844,29 | 1888,24 A2bisA8 99,24 188,40
A 6 | 160512 | 1653,38 | 1701,63 | 1749,88 | 1798,13 | 1846,39 | 1894,65 | 1942,90 | 1991,15 ibri
A 7 | 167566 | 1719,03 | 1779,75 | 1840,47 | 1901,18 | 1961,90 | 2022,63 | 2065,98 | 2109,35 |2152,73 tibrige
A 8 1780,64 | 1832,51 | 1910,33 | 1988,14 | 206594 | 2143,77 | 2195,64 | 2247,50 | 2299,40 |2351,26 Besoldungsgruppen 104,24 193,40
A9 1897,12 | 1948,17 | 2031,21 | 2114,25 | 2197,30 | 2280,35 | 2337,43 | 2394,53 | 2451,61 |2508,71
A10 2044,16 | 2115,09 | 2221,48 | 2327,88 | 2434,29 | 2540,69 | 2611,62 | 2682,55 | 2753,48 |2824,41 ) ) ) o o )
A11 2356,38 | 2465,40 | 2574,42 | 268345 | 2792,48 | 286516 | 2937,83 | 3010,53 |3083,22 |3155,89 Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Familienzuschlag fir das
A12 2534,18 | 2664,17 | 2794,14 | 2924,13 | 3054,11 | 3140,76 |3227,41 | 3314,06 |3400,73 | 3487,38 zweite zu berticksichtigende Kind um 89,16 €, fur das dritte und
A13 2852,44 | 2992,80 | 3133,17 | 3273,52 | 3413,88 | 3507,46 | 3601,03 | 3694,60 |3788,19 | 3881,76 jedes weitere zu beriicksichtigende Kind um 228,30 €.
A4 2968,72 | 3150,75 | 3332,76 | 3514,77 | 3696,79 | 3818,13 | 3939,48 |4060,82 |4182,17 | 4303,51 Erhéh betrige fiir Besold A2bisAS
A15 3865,12 | 406524 | 422534 | 438543 | 454552 |4705,62 |4865,71 rhohungsbetrage fur Besoldungsgruppen A 2 bis
A6 4268,90 | 4500,34 | 4685,50 | 4870.67 | 5055,81 |5240,97 | 5426,13 Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich fiir das erste zu be-
riicksichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 2 bis A5 um je
2. Bundesbesoldungsordnung B Grundgehaltsséatze (Monatsbetrage in Euro)  Gdltig ab 1. April 2004 (gilt im Jahr 2004 nicht fur B 11) 5,11 Euro, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu berticksichtigende Kind
in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 3 um je 25,56 Euro,
Besoldungsgruppe B 1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B 10 B 11 in Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und
4865,71 | 5660,39 | 5996,80 | 6349,16 | 6753,42 | 7135,16 | 7506,50 | 7893,54 | 8374,10 | 9866,43 |10708,07 in Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.
Bundesbesoldungsordnung C Grundgehaltssitze (Monatsbetrage in Euro) Gilltig ab 1. April 2004 Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus
Stufe einer niedrigeren Besoldungsgruppe zurtickbleibt, wird der Unter-
Bes.-Gr. 1 > 3 4 5 5 ) 10 11 12 13 14 15 schiedsbetrag zusétzlich gewéahrt.
C1  [2665,29|2758,87 | 2852,44 | 2946,01|3039,60 | 3139,17 | 3226,73 | 3320,31 | 3413,88 | 3507,46 | 3601,03 | 3694,80 | 3788,19 | 3881,76
C2  |2671,12(2820,25 [2969,39 [3118,52|3267,64 | 3416,77 | 3565,90 | 3715,02 | 3864,15 | 4013,28 | 4162,39 | 4311,52 | 4460,64 | 4609,78 | 4758,91 Af‘re‘:h“UNQSbe"ag nach § 39 Aps. 2 Satz1
C3  [2041,36|3110,21|3279,07 | 3447,93| 3616,78 | 3785,54 | 3954,49 | 4123,34 | 4292,20 | 4461,06 | 4629,90 | 4798,76 | 496761 | 5136,47 | 5305,32 — in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 92,26 €
C4  |3736,30(3908,04 | 4075,78 | 4245,52 | 4415,28 | 4585,01 | 4754,75 | 4924,48 | 5094,22 | 5263,96 | 5433,71 | 5603,44 | 5773,18 | 5942,92 | 6112,66 — in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 97,94 €
3. Bundesbesoldungsordnung W Grundgehaltssitze (Monatsbetréige in Euro) Giiltig ab 1. April 2004 Informationen:
dbb beamtenbund und tarifunion,
Besoldungsgruppe Wi w2 w3 FriedrichstraBe 169/170, 10117 Berlin
3371,62 3851,51 4676,84

7. Mehrarbeitsvergiitung (Beitrdge in Euro, je Stunde)

Besoldungsgruppen

A 2bisA 4 = 99
A 5bisA 8 = 11,77
A 9bisA12 = 16,15
A 13bisA16 = 22,27

Besol- 2-Jahres-Rhythmus 3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus
dungs- Stufe
druppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A2 1474,59 | 1510,19 | 1545,81 | 1581,42 | 1617,03 | 1652,66 | 1688,28
A 3 1536,09 | 1573,98 | 1611,87 | 1649,76 | 1687,67 | 1725,57 | 1763,47
A 4 1570,97 | 1615,61 | 1660,20 | 1704,83 | 1749,44 | 1794,06 | 1838,66
A5 1583,67 | 1640,80 | 1685,19 | 1729,56 | 1773,96 | 1818,34 | 1862,73 | 1907,12
A6 1621,17 | 1669,91 | 1718,65 | 1767,38 | 1816,11 | 1864,85 | 1913,60 | 1962,33 | 2011,06
A7 1692,42 | 1736,22 | 1797,55 | 1858,87 | 1920,19 | 1981,52 | 2042,86 | 2086,64 | 2130,44 |2174,26
A 8 1798,45 | 1850,84 | 1929,43 | 2008,02 | 2086,60 | 2165,21 | 2217,60 | 2269,98 |2322,39 |2374,77
A9 1916,09 | 1967,65 | 2051,52 | 2135,39 | 2219,27 | 2303,15 | 2360,80 | 2418,48 |2476,13 |2533,80
A10 2064,60 | 2136,24 | 2243,69 | 2351,17 | 2458,63 | 2566,10 | 2637,74 | 2709,38 |2781,01 |2852,65
A1 2379,94 | 2490,05 | 2600,16 | 2710,28 | 2820,40 | 2893,81 | 2967,21 | 3040,64 |3114,05 | 3187,45
A12 2559,52 | 2690,81 | 2822,08 | 2953,37 | 3084,65 | 3172,17 | 3259,68 | 3347,20 |3434,74 | 3522,25
A13 2880,96 | 3022,73 | 3164,50 | 3306,26 | 3448,02 | 3542,53 | 3637,04 | 3731,55 |3826,07 |3920,58
A14 2998,41 | 3182,26 | 3366,09 | 3549,92 | 3733,76 | 3856,31 | 3978,87 |4101,43 |4223,99 |4346,55
A15 3903,77 | 4105,89 | 4267,59 | 4429,28 | 4590,98 |4752,68 |4914,37
A16 4311,59 | 4545,34 | 4732,36 | 4919,38 | 5106,37 |5293,38 | 5480,39
2. Bundesbesoldungsordnung B Giltig ab 1. August 2004 (gilt im Jahr 2004 nicht fir B 11)
Besoldungsgruppe B 1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B 10 B 11
4914,37 | 5716,99 | 6056,77 | 6412,65 | 6820,95 | 7206,51 | 7581,57 | 7972,48 | 8457,84 | 9965,09 |10815,15
Bundesbesoldungsordnung C Grundgehaltssétze (Monatsbetrage in Euro) Giltig ab 1. August 2004
Bes.-G Stufe
es-Gr M 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
C1 2691,94 [ 2796,46 | 2880,96 | 2975,47 | 3070,00 | 3164,50 | 3259,00 | 3353,51 | 3448,02 | 3542,53 | 3637,04 | 3731,55 | 3826,07 | 3920,58
c2 2697,83(2848,45(2999,08 | 3149,71 | 3300,32 | 3450,94 | 3601,56 | 3752,17 | 3902,79 | 4053,41 | 4204,01 | 4354,64 | 4505,25 | 4655,98 | 4806,50
Cc3 2970,77|3141,31|3311,66 | 3482,41 | 3652,95 | 3823,50 | 3994,09 | 4164,57 | 4335,12 | 4505,67 | 4676,20 | 4845,75|5017,29 | 5187,83 | 5358,37
C4 3773,66 [ 3945,10|4116,54 [ 4287,98 | 4459,43 | 4690,86 | 4802,30 | 4973,72| 5145,16 | 5316,60 | 5488,05 | 5659,47 | 5830,91 | 6002,35 [6173,79
3. Bundesbesoldungsordnung W Grundgehaltssétze (Monatsbetrége in Euro) Gultig ab 1. August 2004
Besoldungsgruppe W1 W2 W3
3405,34 3890,03 4723,61

4. Familienzuschlag (Monatsbetrage in Euro)

5. Anwartergrundbetrag
Gultig ab 1. August 2004

Stufe 1 Stufe 2

(§ 40 Abs. 1) (§ 40 Abs. 2)
Besoldungsgruppen
A2bisA8 100,24 190,29
tbrige
Besoldungsgruppen 105,28 195,33

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag fiir das
zweite zu berlicksichtigende Kind um 90,05 €, fir das dritte und
jedes weitere zu berlcksichtigende Kind um 230,58 €.

Erh6hungsbetrage fiir Besoldungsgruppen A 2 bis A 5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhoht sich fur das erste zu be-
riicksichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 2 bis A5 um je
5,11 Euro, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu berticksichtigende Kind
in den Besoldungsgruppen A2 und A 3 um je 25,56 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus
einer niedrigeren Besoldungsgruppe zurtickbleibt, wird der Unter-
schiedsbetrag zusatzlich gewéhrt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1
—in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 93,18 Euro
—in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 98,92 Euro

Eingangsamt, in das der Anwarter nach Abschluss Grund-
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag

A 2bisA 4 709,01

A 5bisA 8 817,66

A 9bisA11 866,24

A12 992,02

A13 1020,63

A 13 + Zulage

(Nummer 27 Abs. 1 Buchst. ¢ der Vorbemerkungen

zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B)

oderR 1 1052,06

6. Vermogenswirksame Leistungen (Monatsbetrége in Euro)

6,65; Teilzeitbeschéftigte: 3,32.

Beamte, deren Grundgehalt nebst Amtszulagen und Familienzu-
schlag der Stufe 1 oder deren Anwarterbeztge 971,45 nicht
erreichen: 13,29 (Teilzeitbeschaftigte 6,65).

und C 1: 3,55 % eines ME*
fir die tbrigen BesGr. 3,34 % eines ME*

Bund/Lander ehemalige Sonderzuwendung (Weihnachtsgeld) Urlaubsgeld
Aktive Pensionére Zahlung Dynamik Kinder-
betrag
Nordrhein-
Westfalen
G.v.20.11.2003 |bis 30.11.2006: bis BesGr. A 6: 84,29 %, jahrl. im ja 25,56 € |nein
(GVBI. NRW S. 696) | bis BesGr. A6: 84,29 %, |A7 bis A8:60 %, Dezember jahrl./
A7 bisA8:70 %, abA9:37 % Kind
abA9:50 %
Rheinland-Pfalz
G.Vv.20.11.2003 |4,17 % eines ME 4,17 % eines ME* mtl. ja 2,13€ |abBesGr.A8
(GVBI. S. 343) mtl./ 200 € (,Einmal-Son-
Kind derzahlung®),
Familien-Komponen-
te i.H.v. 40 €/Kind,
unabhangig von der
BesGr.
Saarland
G.v.11.12.2003 |BesGr. A2 bis A6: 70 %, A7 bis A10: 66 %, A 11 jahrl. im ja 25,56 € |bis BesGr. A 8:
(Amtsbl. 2004, bis A 14: 62 % und fir alle Ubrigen 58 % Dezember jahrl./ 165 €/jahrl.
S. 2ff.) (héchstens 3.200 € fiir Aktive bzw. 2.400 € fir Kind im Juli
Versorgungsberechtigte) eines ME*, zzgl. ungekiirzte
Familienzuschlage; Uberpriifungsklausel:
vor Ablauf 2005
Sachsen
GE eD/mD: 950 €, gD: 1.250 €, hD: 1.550 € (bis A 16, C 3, | jahrl. im nein nein nein
R 2, W 2), Gbrige BesGr.: 2.100 €, Anwarter: 350 €, Dezember
Absenkung fiir Versorgungsempfénger unter Bertick-
sichtigung des maBgeblichen Ruhegehaltsatzes,
Verwendung von Teilen der Einsparungen fiir Leistungs-
bezahlung (Absichtserklarung fiir 2005/2006)
Sachsen-Anhalt
G.v. 25.11.2003 jahrl. im nein 25,56 € |nein
(GVBI. S.A'S. 334) |bis BesGr.A9:950€;A10bisA13, W1, R 1, Dezember jahrl./
C1:1.250€;A14bisA16,C2,C3, Kind
R 2, W 2: 1.500 €; Ubrige BesGr.:
1.900 €; Anwarter 350 €:
AuBerkrafttreten: 31.12.2006
Schleswig-
Holstein
G.v.12.11.2003 |BesGr. A2 bis A6: 70 %, |bis BesGr. A 6: 60 %, jahrl. im nein 25,56 € |BesGr. A2bisA8:
(GVBI. Schl.-H A7 bisA9: 67 %, bis A 9: 57 %, Dezember jahrl./ 322,34 €fjahrl.;
S. 546) A 10 bisA 13, C 1 und B 1:| bis A 13: 54 %, Kind A9undA10:
64 %, Ubrige BesGr.: 60 %| tbrige BesGr.: 50 % eines 255,65 €/jahrl. im Juli
eines ME*; Uberpriifung | ME*
vor Ablauf 2005.
Thiiringen
G.v. 16.10.2003 | bis 2006: mtl. ja 2,13€ |nein
(GVBI. Thur. BesGr A 2 bis A 9 und Anwarter: mtl./
S. 515) 3,75 % eines ME*), BesGr. A10 bisA 13, W 1 Kind

Informationen:

dbb beamtenbund und tarifunion,
FriedrichstraBe 169/170, 10117 Berlin

7. Mehrarbeitsvergiitung

Besoldungsgruppen

A 2bisA 4 = 996
A 5bisA 8 = 11,77
A 9bisA12 = 16,15
A 13bisA16 = 22,27

*ME: Bestandteile der Monatsentgelte werden von den Léndern unterschiedlich bestimmt.




