An die
Mitgliedsverbande
der Deutschen Steuer-Gewerkschaft

4. Marz 2009
Info-Nr. 18/2009

Einkommensrunde 2009
Tarifkompromiss erzielt

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

in der vierten Verhandlungsrunde am 1. Marz 2009 hat sich die dbb tarifunion mit der
Tarifgemeinschaft deutscher Lander auf einen Tarifabschluss geeinigt, der eine ta-
bellenwirksame Erhéhung der Entgelte fur die Jahre 2009 und 2010 in H6he von ins-
gesamt 5,8 Prozent beinhaltet.

Der gefundene Tarifkompromiss musste schwer erkdmpft werden. Massive Warn-
streiks und Protestaktionen waren notwendig, um die Arbeitgeber zum Einlenken zu
bewegen. Daher zunéchst unser Dank an alle, die dabei waren und Flagge gezeigt
haben.

Naturlich entspricht der Kompromiss nicht unseren Forderungen und Wiinschen,
aber unter den gegebenen wirtschaftspolitischen Rahmenbedingungen ist er durch-
aus akzeptabel und verantwortungsbewusst.

Nicht leicht gefallen ist uns in der Verhandlungskommission der Wegfall der erst vor
zwei Jahren in Kraft getretenen leistungsorientierten Bezahlung (LOB) nach § 18 TV-
L. Nach wie vor ist der Unterzeichner ein Verfechter der Leistungsbezahlung. Aller-
dings muss konstatiert werden, dass in den vergangenen Jahren mit keinem einzigen
Bundesland ein Tarifvertrag Uber die leistungsorientierte Bezahlung vereinbart wer-
den konnte.

Trotz des Wegfalls der LOB ab 1. Januar 2009, die ein Volumen von ca. ein Prozent
ausmacht, ergeben sich per Saldo wahrend der Laufzeit des Tarifvertrages Einkom-
mensverbesserungen von Uber funf Prozent.

Zusétzlich konnten Regelungen im TV-L und TVU-L getroffen werden, die zu weite-
ren Verbesserungen fuihren (z.B. Verlangerung der Besitzstande fir im BAT/BAT-O
vor dem 1. November 2006 begonnene Bewé&hrungs- oder Zeitaufstiege).
Einzelheiten bitten wir der Tarifeinigung vom 1. Méarz 2009 zu entnehmen, die u. a.
auf der DSTG-Homepage als Anlage zum Rundschreiben Nr. 7 der dbb tarifunion
vom 1. Marz 2009 zu finden ist.



Wie sich die tabellenwirksamen Entgelterh6hungen trotz Wegfalls der leistungsorien-
tierten Bezahlung auswirken, haben wir anhand einiger Beispielrechnungen fir meh-
rere Entgeltgruppen in Euro und Prozent dargestellt, die wir im Anhang beifligen.

Mit kollegialen Grif3en
Helmut Overbeck
stellvertretender Bundesvorsitzender



Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG 3 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A\ 4
95% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 2.000,00 Dez 08 1.900,00 240,00 26.140,00 Monat
2.020,00 Jan 09 +20,00
2.020,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 2.101,20 Mrz 09 +101,20
2.101,20 Apr 09 +101,20
2.101,20 Mai 09 +101,20
2.101,20 Jun 09 +101,20
2.101,20 Jul 09 +101,20
2.101,20 Aug 09 +101,20
2.101,20 Sep 09 +101,20
2.101,20 Okt 09 +101,20
JSZ-Zuwachs zu 2008: 96,14 2.101,20 Nov 09 +1.996,14 +197,34
LOB-Wegfall zu 2008: 252,14 2.101,20 Dez 09 (-252,14) 27.048,14 -138,80
2.101,20 Jan 10 +101,20
2.101,20 Feb 10 +101,20
1,012 41,69 2.126,41 Mrz 10 +126,41
2.126,41 Apr 10 +126,41
2.126,41 Mai 10 +126,41
2.126,41 Jun 10 +126,41
2.126,41 Jul10 +126,41
2.126,41 Aug 10 +126,41
2.126,41 Sep 10 +126,41
2.126,41 Okt 10 +126,41
JSZ-Zuwachs zu 2008: 120,09 2.126,41 Nov 10 +2.020,09 + 246,50
LOB-Wegfall zu 2008: 255,17 2.126,41 Dez 10 (-255,17) 27.486,59 -113,59
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +126,41 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +2.254,73
> entspricht % +6,32% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 101,20 ab Mrz 09 +3,47% 2009/2008 +908 < 2009 > +812
+ 25,21 ab Mrz 10 +1,62% 2010/2009 +1.347 < 2010 > +1.227
+5,15% 2010/2008 +2.255 < gesamt > +2.039
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 2.126,41 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +2.254.73
nachhaltiger Sockeleffekt : +42,41 real héher : .'

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG5 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A\ 4
95% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 2.200,00 Dez 08 2.090,00 264,00 28.754,00 Monat
2.220,00 Jan 09 +20,00
2.220,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 2.307,20 Mrz 09 +107,20
2.307,20 Apr 09 +107,20
2.307,20 Mai 09 +107,20
2.307,20 Jun 09 +107,20
2.307,20 Jul 09 +107,20
2.307,20 Aug 09 +107,20
2.307,20 Sep 09 +107,20
2.307,20 Okt 09 +107,20
JSZ-Zuwachs zu 2008: 101,84 2.307,20 Nov 09 +2.191,84 +209,04
LOB-Wegfall zu 2008: 276,86 2.307,20 Dez 09 (-276,86) 29.703,84 - 156,80
2.307,20 Jan 10 +107,20
2.307,20 Feb 10 +107,20
1,012 41,69 2.334,89 Mrz 10 +134,89
2.334,89 Apr 10 +134,89
2.334,89 Mai 10 +134,89
2.334,89 Jun 10 +134,89
2.334,89 Jul10 + 134,89
2.334,89 Aug 10 + 134,89
2.334,89 Sep 10 + 134,89
2.334,89 Okt 10 + 134,89
JSZ-Zuwachs zu 2008: 128,15 2.334,89 Nov 10 +2.218,15 +263,04
LOB-Wegfall zu 2008: 280,19 2.334,89 Dez 10 (-280,19) 30.181,45 -129,11
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +134,89 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +2.377,29
> entspricht % +6,13% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 107,20 ab Mrz 09 +3,30% 2009/2008 +950 < 2009 > +848
+27,69 ab Mrz 10 +1,61% 2010/2009 +1.427 < 2010 > +1.299
+4,96% 2010/2008 +2.377 < gesamt > +2.147
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 2.334,89 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +2.377.29
nachhaltiger Sockeleffekt : +42,49 real hoher : Y

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG 6 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A\ 4
95% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 2.285,00 Dez 08 2.170,75 274,20 29.864,95 Monat
2.305,00 Jan 09 +20,00
2.305,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 2.394,75 Mrz 09 +109,75
2.394,75 Apr 09 +109,75
2.394,75 Mai 09 +109,75
2.394,75 Jun 09 +109,75
2.394,75 Jul 09 +109,75
2.394,75 Aug 09 +109,75
2.394,75 Sep 09 +109,75
2.394,75 Okt 09 +109,75
JSZ-Zuwachs zu 2008: 104,26 2.394,75 Nov 09 +2.275,01 +214,01
LOB-Wegfall zu 2008: 287,37 2.394,75 Dez 09 (-287,37) 30.832,51 -164,45
2.394,75 Jan 10 +109,75
2.394,75 Feb 10 +109,75
1,012 41,69 2.423,49 Mrz 10 + 138,49
2.423,49 Apr 10 + 138,49
2.423,49 Mai 10 + 138,49
2.423,49 Jun 10 + 138,49
2.423,49 Jul10 + 138,49
2.423,49 Aug 10 + 138,49
2.423,49 Sep 10 + 138,49
2.423,49 Okt 10 + 138,49
JSZ-Zuwachs zu 2008: 131,57 2.423,49 Nov 10 +2.302,32 + 270,06
LOB-Wegfall zu 2008: 290,82 2.423,49 Dez 10 (-290,82) 31.326,72 -135,71
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +138,49 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +2.429,33
> entspricht % +6,06% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 109,75 ab Mrz 09 +3,24% 2009/2008 +968 < 2009 > +863
+ 28,74 ab Mrz 10 +1,60% 2010/2009 +1.462 < 2010 > +1.330
+4,89% 2010/2008 +2.429 < gesamt > +2.194
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 2.423,49 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +2.429.33
nachhaltiger Sockeleffekt : +42,52 real héher : o

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG 8 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A\ 4
95% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 2.505,00 Dez 08 2.379,75 300,60 32.740,35 Monat
2.525,00 Jan 09 +20,00
2.525,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 2.621,35 Mrz 09 +116,35
2.621,35 Apr 09 +116,35
2.621,35 Mai 09 +116,35
2.621,35 Jun 09 +116,35
2.621,35 Jul 09 +116,35
2.621,35 Aug 09 +116,35
2.621,35 Sep 09 +116,35
2.621,35 Okt 09 +116,35
JSZ-Zuwachs zu 2008: 110,53 2.621,35 Nov 09 +2.490,28 +226,88
LOB-Wegfall zu 2008: 314,56 2.621,35 Dez 09 (-314,56) 33.753,78 -184,25
2.621,35 Jan 10 +116,35
2.621,35 Feb 10 +116,35
1,012 41,69 2.652,81 Mrz 10 +147,81
2.652,81 Apr 10 +147,81
2.652,81 Mai 10 +147,81
2.652,81 Jun 10 +147,81
2.652,81 Jul10 +147,81
2.652,81 Aug 10 +147,81
2.652,81 Sep 10 +147,81
2.652,81 Okt 10 +147,81
JSZ-Zuwachs zu 2008: 140,42 2.652,81 Nov 10 +2.520,17 +288,23
LOB-Wegfall zu 2008: 318,34 2.652,81 Dez 10 (-318,34) 34.290,97 -152,79
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +147,81 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +2.564,05
> entspricht % +5,90% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 116,35 ab Mrz 09 +3,10% 2009/2008 +1.013 < 2009 > +903
+31,46 ab Mrz 10 +1,59% 2010/2009 +1.551 < 2010 > +1.410
+4,74% 2010/2008 +2.564 < gesamt > +2.313
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 2.652,81 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +2.564.05
nachhaltiger Sockeleffekt : +42,60 real hoher : T

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG9 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A\ 4
80% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 3.070,00 Dez 08 2.456,00 368,40 39.664,40 Monat
3.090,00 Jan 09 +20,00
3.090,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 3.203,30 Mrz 09 +133,30
3.203,30 Apr 09 +133,30
3.203,30 Mai 09 +133,30
3.203,30 Jun 09 +133,30
3.203,30 Jul 09 +133,30
3.203,30 Aug 09 +133,30
3.203,30 Sep 09 +133,30
3.203,30 Okt 09 +133,30
JSZ-Zuwachs zu 2008: 106,64 3.203,30 Nov 09 +2.562,64 +239,94
LOB-Wegfall zu 2008: 384,40 3.203,30 Dez 09 (-384,40) 40.775,64 -235,10
3.203,30 Jan 10 +133,30
3.203,30 Feb 10 +133,30
1,012 41,69 3.241,74 Mrz 10 +171,74
3.241,74 Apr 10 +171,74
3.241,74 Mai 10 +171,74
3.241,74 Jun 10 +171,74
3.241,74 Jul 10 +171,74
3.241,74 Aug 10 +171,74
3.241,74 Sep 10 +171,74
3.241,74 Okt 10 +171,74
JSZ-Zuwachs zu 2008: 137,39 3.241,74 Nov 10 +2.593,39 +309,13
LOB-Wegfall zu 2008: 389,01 3.241,74 Dez 10 (-389,01) 41.417,39 - 196,66
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +171,74 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +2.864,23
> entspricht % +5,59% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 133,30 ab Mrz 09 +2,80% 2009/2008 +1.111 < 2009 > +1.005
+ 38,44 ab Mrz 10 +1,57% 2010/2009 +1.753 < 2010 > +1.616
+4,42% 2010/2008 +2.864 < pgesamt > +2.620
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 3.241,74 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +2.864.23
nachhaltiger Sockeleffekt : +42,80 real hoher : o

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG 10 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A 4
80% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 3.480,00 Dez 08 2.784,00 417,60 44.961,60 Monat
3.500,00 Jan 09 +20,00
3.500,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 3.625,60 Mrz 09 +145,60
3.625,60 Apr 09 +145,60
3.625,60 Mai 09 +145,60
3.625,60 Jun 09 +145,60
3.625,60 Jul 09 +145,60
3.625,60 Aug 09 +145,60
3.625,60 Sep 09 +145,60
3.625,60 Okt 09 +145,60
JSZ-Zuwachs zu 2008: 116,48 3.625,60 Nov 09 +2.900,48 +262,08
LOB-Wegfall zu 2008: 435,07 3.625,60 Dez 09 (-435,07) 46.156,48 -272,00
3.625,60 Jan 10 +145,60
3.625,60 Feb 10 +145,60
1,012 41,69 3.669,11 Mrz 10 +189,11
3.669,11 Apr 10 +189,11
3.669,11 Mai 10 +189,11
3.669,11 Jun 10 +189,11
3.669,11 Jul 10 +189,11
3.669,11 Aug 10 +189,11
3.669,11 Sep 10 +189,11
3.669,11 Okt 10 +189,11
JSZ-Zuwachs zu 2008: 151,29 3.669,11 Nov 10 +2.935,29 +340,40
LOB-Wegfall zu 2008: 440,29 3.669,11 Dez 10 (-440,29) 46.877,59 -228,49
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +189,11 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +3.110,87
> entspricht % +5,43% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 145,60 ab Mrz 09 +2,66% 2009/2008 +1.195 < 2009 > +1.078
+43,51 ab Mrz 10 +1,56% 2010/2009 +1.916 < 2010 > +1.765
+4,26% 2010/2008 +3.111 < gesamt > +2.843
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 3.669,11 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +3.110.87
nachhaltiger Sockeleffekt : +42,95 real hoher : o

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG 11 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A 4
80% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 3.745,00 Dez 08 2.996,00 449,40 48.385,40 Monat
3.765,00 Jan 09 +20,00
3.765,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 3.898,55 Mrz 09 +153,55
3.898,55 Apr 09 +153,55
3.898,55 Mai 09 +153,55
3.898,55 Jun 09 +153,55
3.898,55 Jul 09 +153,55
3.898,55 Aug 09 +153,55
3.898,55 Sep 09 +153,55
3.898,55 Okt 09 +153,55
JSZ-Zuwachs zu 2008: 122,84 3.898,55 Nov 09 +3.118,84 +276,39
LOB-Wegfall zu 2008: 467,83 3.898,55 Dez 09 (-467,83) 49.634,34 - 295,85
3.898,55 Jan 10 +153,55
3.898,55 Feb 10 +153,55
1,012 41,69 3.945,33 Mrz 10 +200,33
3.945,33 Apr 10 +200,33
3.945,33 Mai 10 +200,33
3.945,33 Jun 10 +200,33
3.945,33 Jul 10 +200,33
3.945,33 Aug 10 +200,33
3.945,33 Sep 10 +200,33
3.945,33 Okt 10 +200,33
JSZ-Zuwachs zu 2008: 160,26 3.945,33 Nov 10 +3.156,26 +360,59
LOB-Wegfall zu 2008: 473,44 3.945,33 Dez 10 (-473,44) 50.406,66 -249,07
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +200,33 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +3.270,20
> entspricht % +5,35% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 153,55 ab Mrz 09 +2,58% 2009/2008 +1.249 < 2009 > +1.126
+46,78 ab Mrz 10 +1,56% 2010/2009 +2.021 < 2010 > +1.861
+4,18% 2010/2008 +3.270 < pgesamt > +2.987
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 3.945,33 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +3.270.20
nachhaltiger Sockeleffekt : +43,04 real hoher : o

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




Mg dbb

Berechnungen TdL-Abschluss ISZ ist
‘ v
EG 13 St5 (siehe Tabelle TV-L 2008 in Blatt TV-L 2008) A 4
50% v
Angebot 01.03.2009 20 EZ Jan 09 ohne Nullmonate
24 Monate 20 EZ Feb 09
Einbau LOB § 18 TV-L 40 Sockel Mrz 09
1,03 linear Mrz 09
1,012 linear Mrz 10
linear Sockel Monat JSZ Nov LOB Dez Jahr Plus zu 2008
(real) 4.210,00 Dez 08 2.105,00 505,20 53.130,20 Monat
4.230,00 Jan 09 +20,00
4.230,00 Feb 09 +20,00
1,030 41,20 4.377,50 Mrz 09 +167,50
4.377,50 Apr 09 +167,50
4.377,50 Mai 09 +167,50
4.377,50 Jun 09 +167,50
4.377,50 Jul 09 +167,50
4.377,50 Aug 09 +167,50
4.377,50 Sep 09 +167,50
4.377,50 Okt 09 +167,50
JSZ-Zuwachs zu 2008: 83,75 4.377,50 Nov 09 +2.188,75 +251,25
LOB-Wegfall zu 2008: 525,30 4.377,50 Dez 09 (-525,30) 54.423,75 -337,70
4.377,50 Jan 10 +167,50
4.377,50 Feb 10 +167,50
1,012 41,69 4.430,03 Mrz 10 +220,03
4.430,03 Apr 10 +220,03
4.430,03 Mai 10 +220,03
4.430,03 Jun 10 +220,03
4.430,03 Jul10 +220,03
4.430,03 Aug 10 +220,03
4.430,03 Sep 10 +220,03
4.430,03 Okt 10 +220,03
JSZ-Zuwachs zu 2008: 110,02 4.430,03 Nov 10 +2.215,02 +330,05
LOB-Wegfall zu 2008: 531,60 4.430,03 Dez 10 (-531,60) 55.270,32 -285,17
tabellenwirksames Plus im mtl Entgelt
Ende Laufzeit +220,03 Tarifeinigung 1.03.2009 eindeutig positiv : +3.433,67
> entspricht % +5,23% Jahres-Plus Jahres-Plus
Monats-Plus: Jahres-Plus: abzgl LOB: abzgl LOB ohne JSZ:
+ 167,50 ab Mrz 09 +2,43% 2009/2008 +1.294 < 2009 > +1.210
+52,53 ab Mrz 10 +1,56% 2010/2009 +2.140 < 2010 > +2.030
+4,03% 2010/2008 +3.434 < gesamt > +3.240
hohere Tabellenbasis EK TdL 2011 : 4.430,03 Einkommens-Plus zu 2008 iiber Laufzeit +3.433.67
nachhaltiger Sockeleffekt : +43,21 real héher : T

Jan 09
Feb 09
Mrz 09
Apr 09
Mai 09
Jun 09
Jul 09
Aug 09
Sep 09
Okt 09
Nov 09
Dez 09
Jan 10
Feb 10
Mrz 10
Apr 10
Mai 10
Jun 10
Jul10
Aug 10
Sep 10
Okt 10
Nov 10
Dez 10




